附件1：
航空学院第八届学生干部
竞聘工作方案
一、招聘范围
1.航空服务与城市交通学院2017级学生。
二、选拔程序
（一）报名阶段：
竞聘候选人填写报名表后于6月4日前交到行政楼506航空学院学生工作办公室；
（2） 工作安排：
    竞聘时间：6月5日（具体时间另行通知）；
竞聘地点：待定。
3.竞聘方式：
（1）竞聘者每人准备竞聘演讲，时间控制在3分钟以内。
备注：演讲内容主要包括①个人简介；②竞聘理由；③工作设想及规划。要求全体现任学生干部及竞聘候选人着正装出席。
（2）由团总支书记、学工办老师、第七届主席团书记处成员组成评审团，在竞聘者演讲结束之后，会根据其演讲内容进行适当提问。
（三）评议及公示阶段:
由院团总支书记、学工办辅导员及现任主席团、书记处成员组成评议小组，根据面试成绩及个人情况，讨论并拟定竞聘岗位名单。名单将公示一周。
三、竞聘候选人基本要求
1. 热爱祖国，热爱学校，关心我院团学工作，乐于奉献，全心全意为广大同学服务。
2. 遵守校规校纪，在日常的学习工作中起到模范带头作用。有能力协调好学业和工作的关系，学业成绩达到班级中上等水平。（竞聘候选人上一学年挂科不得超过2门）
3. 爱岗敬业，有良好的工作心态，态度认真，有较强的组织策划、沟通协调能力。工作扎实，善于思考，勇于创新。
4. 竞聘主席团、书记处候选人要求至少有一年及一年以上的学生干部工作经验，有较好的群众基础。
5. 积极参加学院各项校园文化活动。
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